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Kuulati:
P1 Palga arvestuses ldhtutakse 2024 aastal kokku lepitud pohimdtetest. Muudatus palkade
arvestuses on tagasi podratud, kahe kuu jooksul véhem saadud tasu makstakse tagantjargi.

Otsustati: Hoolekogu esimees esitab Tartu Haridusosakonnale teabendude: Kuidas toimub
personali tasustamine Tartu linna hallatavates Uldharidus p6hikoolides? Milline on
taiskoormusega tootava dpetaja koormusnorm ja sellele vastav palgamaar? Kas selles on erisusi
(nt liilkumisOpetuse, matemaatika voi eesti keele Gpetajate osas)?

P2 Kooli direktor tutvustas hoolekogule auditi tagasisidet: Kuna Tartu Veeriku Kooli kirja
pandud personali tasustamise pohimdtted parinevad 2023. a algusest, vajavad korrastamist ning
juhis nduetekohast kehtestamist. Méarkustena olid vélja toodud kusimusi tekitanud kohad ja
tahelepanekud juhises. Soovitati labi mdelda oma kooli palga- ja toetuste siisteemid, votta
aluseks HO juristi koostatud nédidisvorm ning ajakohastada palgakorralduse pdhimatted, mille
alusel saab kokku leppida to6tasud hiljemalt uuest dppeaastast 01.09.2025.

Kool ajakohastab kooli palgakorralduse pdhimdtted hiljemalt 15. maiks 2025. Praegu on
alusdokument palgakorralduse pdhimdtete kohta saadetud Opetajatele tutvumiseks ja
arvamuste avaldamiseks. Ka Opetajatelt kisitakse ettepanekuid vdimalike kokkuhoiu kohtade
leidmiseks.



Otsustati: Kool saadab enne jargmist koosolekut ka hoolekogule tutvumiseks TVK
palgakokkuleppe.

P3 Kooli direktor selgitas, et kuna dpilaste arv on vorreldes moodunud aastaga véhenenud ning
ka omatulu on vahenenud, siis tekib koolil palkade maksmisel puudujaék

Alates 2025 jaanuarist tekkis dpetajate to6j6ukuludes brutos 5300, 2,9 6petaja kohta (min palga
alusel). Téojoukulu puudujadk ca 7090. Osaliselt saab katta teenitud omatulust ca 30 000
aastas. Haridusosakond, abilinnapea ja raamatupidamine on teadlikud. Vdimalik, et osa
katmata puudujaagist kantakse 2026 eelarveaastasse. Et puudujaaki katta planeerida kahe (5. e
5 dpilast, 7.e 8 dpilast) vaikeklassi korraldus Gmber.

Otsustati: Hoolekogu kusib Tartu Haridusosakonnalt: Kas eelarve jaotamise pohimdtted on
samad koikide Tartu linna hallatavate uldharidus pdhikoolides? Kui ei ole, siis miks ei ole?
Millised on koolide rahastamise pdhimotted?

Mille alusel Tartu linna erinevates koolides véikeklasse rahastatakse? Palun tuua vélja
vaikeklasside arv Tartu linna hallatavate tldharidus pdhikoolide kaupa. Vaikeklasside arv,
millistes kooliastmetes need on ja laste arv nendes klassides.

P4 Kooli direktor tutvustas kooli investeeringute kava 2025 aastaks. Hoolekogu liikmetele jéi
arusaamatuks, kuidas see nimekiri koostati, millest lahtuti ning missuguses jarjekorras need
t00d teostatakse, mis on prioriteet.

Otsustati: Kuulati dra ja paluti jargmiseks hoolekogu koosolekuks tdiendatud investeeringute
kava esitamist hiljemalt nadal, enne koosolekut.

P5 Kooli ehitus/rek hetkeolukord planeerimisel on arhitektuurikonkurss, linna eelarves on
selleks eraldatud 20 00. Ehitusteenistus lubas anda tagasisidet koos planeeritavate
investeeringute tagasisidega.

Ettepanek minna linnavaraosakonda kiisimusega, millal Veeriku kooli renoveerima hakatakse.
Otsustati: Kuulati ara ja veti teadmiseks.

P6 Alates septembrist on lapsi kolmes eelkooli riihmas. Planeerime kolm 1. klassi ja (he
vaikeklassi. Kahjuks paljud vanemad ei taha tuua oma last renoverimata kooli, kui on valida,
siis viivad lapse renoveeritud voi uude kooli.

Otsustati: Kuulati dra ja voeti teadmiseks.

P7 Renoveeritud ruumid A korpuses on matisaal ja Uiks 1. korruse vaheruum, millest saab
sotsiaalpedagoogi kabinet.

Otsustati: Kuulati ara ja voeti teadmiseks.



P8 Koolijuht tutvustas oma ndgemust kooli visioonist: tugev pohikool, akadeemiline haridus;
Oppijakeskne lahenemine; iga koolipereliige on vaartus; traditsioonid koos kogukonnaga;
kogukonnakool; vaartused ja hoiakud; kommunikatsioon; jarjepidev koost60; Uhiskoolitused.
Kuidas neid méddame - esimesse klassi astujate arv; I0petajate tulemused ja valikud; Opetajate
vOimekus ja rahulolu; koost6o lastevanematega ja hoolekoguga.

Juunikuu koostotpéeval saavad dpetajad ka kooli visiooni I&bi vaadata ja kirja panna. Tehti
ettepanek, et ka dpilasesindus kaasata visiooni sdnastamisel.

Hoolekogu liige HK soovitas teha koostédd Veeriku kogukonnaga ning kaasata neid kooli
tegemistesse.

Otsustati: Koolijuht vdiks selle Gppeaasta viimasel hoolekogu koosolekul ka hoolekogu
liilkmetele uuesti tutvustada kooli visiooni ja véartusi, mis on thiselt kirja pandud.

P9 Opilasesinduse esindaja IE esitas kiisimuse, et miks maaratakse inglise keele tasemeriihmad
3. klassi jargi ning hiljem ei ole vdimalik rihma vahetada. Tugevama tasemega rihma laps on
hiljem giimnaasiumisse astudes halvemas konkurentsis? - Oppejuhid peavad selle jaotamise
tingimused Ule vaatama ning vahepeal voiks teha tasemeteste.

Hoolekogu liige NK esitas kiisimuse, et kas Veeriku kool on méelnud koolivormi peale, mis
liidab dpilasi ja suurendab Uhtsust? - Kui sisend tuleb dpilasesinduselt, siis on see serveerimise
kiisimus koos argumentidega.

Jargmine hoolekogu koosolek on 29.04.2025 kell 18.00
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