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Toimumise koht: Tartu Veeriku Kool 

Toimumise aeg: 17.02.2026, kell 17.00-19.20 

Koosoleku juhataja: Matti Orav 

Koosoleku protokollija: Ülle Kepler 

Osalejad: Priit Suviste, Kaire Rannik, Matti Orav, Meelis Mets, Ene Liis Ternitski, Lauri 

Jalukse, Krister Kaasik, Liisi Täht, Ülle Kepler, Priit Humal Mirle-Neora Adusoo, Mirtel Aal,  

Kutsutud: Kunnar Jürgenson, Märt Mõttus 

Videosilla kaudu osales Terhi Roll 

 

 

Päevakord: 

1.Tartu Veeriku Kooli renoveerimisega seotud arengud-Kunnar Jürgenson, Priit Humal 

2. Sisehindmise aruanne 2020-2025 (dokument lisas) 

3. Arengukava koostamine 

4. Kooli eelarve 

5. Õppejuhi konkurss 

6. Muud küsimused 

 

Kuulati: 

 

P 1. Tartu Veeriku Kooli renoveerimisega seotud arenguid tutvustas linnavarade osakonna 

juhataja Kunnar Jürgenson. Põhimõte on tuua Tartu Veeriku Kooli renoveerimine 2 aastat 

ettepoole, maht on 25 miljonit, 10 000 m2 

1. muudetakse koolihoone ruumiprogrammi ja funktisonaalsust 

2. püütakse luua hoones piisav rekreatsiooniala ja kooli “süda”, koolihoone peaks toimima 

kogukonna keskusena 

3. rajatakse hoonetele uued sportimise siseruumid ja välised spordiväljakud, spordihoonet 

kasutab peale kooli spordikoolid ja linnaelanikud 

4. muudetakse kinnistu lahendust ja logistikat 

750 õpilasele 

Kultuuriosakond tegi ettepaneku koolimaja mahtu ristkasutatavaks raamatukogu, noortekeskuse 

noortetoa kui ka kogukonnaruumi ala. nimetatud alad oleks kasutuses väljapool kooliaega 

vastavate kasutajate poolt. Tutvustati ajakava tänasel hetkel: 

hankemenetlus 19.01.2026-19.03.2026 

eelprojekt märgisega 05.04.26-15.09.26 

projekteerimine põhiprojektini 05.04.26 - 15.06.2027 

hankemenetlus 20.09.27 - 20.12.2027 

kolimine 01.12.2027 -14.12.2027 

ehitamine 01.01.2028 -01.09.2029 

Kooli renoveerimise ajaks paigutatakse õpilased Puiestee 62, Liivi tn 4 

Suuremaks probleemiks saab parkimise lahendamine. 



Otsustati: Kuulati ära, võeti teadmiseks. 

 

P 2. Kooli direktor Evald Sepp tutvustas sisehindamise 2020-2025 aruannet hoolekogu 

liikmetele, eelnevalt said hoolekogu liikmed sellega ise tutvuda. 

 

Otsustati: Kuulati ära, võeti teadmiseks. 

 

 

P 3. Kooli direktor andis teada, et uue arengukava koosolek huvigruppidele toimub 23. 

veebruaril 2026 . Osalevad õpetajad (vabatahtlikus), õpilasesindus,  hoolekogu esindus, Tartu 

Veeriku Seltsi esindus. Koosolekut viib läbi Martin Tiidelepp. 

 

Otsustati: Kuulati ära, võeti teadmiseks 

 

 

P 4.Kooli direktor tutvustas hoolekogule kooli eelarvet, mis muutus seoses õpetajate palga 

tõusuga. Eelnevalt said kõik hoolekogu liikmed tutvuda kooli eelarvega. 

Küsimus: Kas palga eelarve on miinuses ka sel aastal? Praeguse seisuga me miinuses ei ole.Selle 

aasta eelarvega tuleme 0-i, aga palgapuhvrit ei ole. 

Õpetajatele paluti varakult teada anda kui koormust ei jagu. 

 

Otsustati: Kuulati ära, arutati, võeti teadmiseks. 

 

P 5. Õppejuhi kohale on laekunud 11 avaldust. Komisjon teeb otsused 23. veebruariks. Direktor 

on määranud käskkirjaga vestluse komisjoni kuhu kuuluvad direktor Evald Sepp, õpetajate 

esindaja Priit Pensa, õppetoolide esindaja Kersti Krüünvald, hoolekogu esimees Matti Orav 

ja/või  aseesimees Lauri Jalukse, õpetaja Erki Larm 

 

Otsustati: Kuulati ära, võeti arvesse. 

 

P 6 Muud küsimused 

● Hoolekogu poole pöördus novembris lapsevanem, kelle last kiusati. Paluti teada anda, 

kuidas on selle probleemiga tänaseks tegeletud.  

Direktor andis teada, et on räägitud õpilasega, läbi on viidud sotsiaalsete oskuste tunde, politsei 

on käinud rääkimas klassiga, sotsiaalpedagoog tegeleb klassiga, õpilane on saadetud 

nõustamisele. 

 

● Õpetajate poolt oli laekunud  küsimus palgakorralduse kohta asendustundide küsimuses 

Palgakorralduse põhimõtteid tutvustati õpetajatele augustis. Dokument saadeti 

haridusosakonda, seal anti soovitus tuua välja asendustundide diferentseerimine. Seda 

arutati  koosolekul 16. septembril ning viidi sisse muudatus 50 % ja 100 % , saadeti 

uuesti haridusosakonda. Direktor ei saanud HO kinnitust, kas palgakorralduse dokument 

on kooli jaoks kinnitatud. Kinnitus saadi 16.01.26, kuid õpetajad sellest ei teadnud. 

Õpetajad said sellest teada 11.02.26 infominutitel. Direktor saatis õpetajatele kirja, et 



kool maksab asendustundide eest siiski 100 %. Kes on saanud vähem, tehakse 

tasaarvestus. 

● Küsimusele, kuidas määrati õppejuhtide kohusetäitjaks inimesed? Direktor vastas, et  

ühel inimesel on  koolijuhtimise eelnev kogemus ja teine inimene on aidanud eelnevat 

õppejuhti tunniplaani tegemisel. 

 

 

Järgmine hoolekogu koosolek toimub teisipäeval 12.05.2026, võimalus liituda veebi teel, kui 

sellest on eelnevalt teada antud. 

 

 

Matti Orav       Ülle Kepler 

esimees       protokollija 

 


